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I. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW – 

NABORY WNIOSKÓW O DOFINANSOWANIE W MAŁOPOLSKIM 

CENTRUM PRZEDSIĘBIORCZOŚCI Z PROGRAMU FUNDUSZE 

EUROPEJSKIE DLA MAŁOPOLSKI 2021-2027 

1. Działanie 1.12 Wdrażanie innowacji. Typ projektu A. Wdrażanie innowacji 

Źródło informacji: strona internetowa Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, 
oraz strona internetowa Małopolskiego Centrum Przedsiębiorczości 

Gdzie szukać wsparcia? 

Organizatorem Naboru jest Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

O dofinansowanie projektu w naborze mogą ubiegać się przedsiębiorstwa MŚP, które 

prowadzą działalność na terenie województwa małopolskiego.  

W ramach projektu możliwa będzie realizacja przedsięwzięć, których celem jest 

wdrożenie wyników prac B+R do własnej działalności gospodarczej przedsiębiorstwa  

w celu wprowadzenia na rynek nowego lub ulepszonego produktu/usługi (innowacji 

produktowej) lub nowego albo ulepszonego procesu biznesowego (innowacji w procesie 

biznesowym). Wdrażane wyniki prac B+R mogą być wynikiem prac własnych 

przedsiębiorstwa przeprowadzonych przy wsparciu środków europejskich lub mogą 

zostać zrealizowane lub nabyte przez przedsiębiorstwo przy wsparciu z innych źródeł 

zewnętrznych lub ze środków własnych przedsiębiorstwa. 

Poziom dofinansowania poszczególnych kosztów w projekcie jest uzależniony od rodzaju 
wnioskowanej pomocy oraz typu Wnioskodawcy.  

Katalog wydatków kwalifikowalnych w ramach działania obejmuje wyłącznie:  

 Regionalna pomoc inwestycyjna (RPI) lub Pomoc de minimis: 
o wydatki na zakup nowych środków trwałych wraz z kosztem ich montażu,  
o wydatki na zakup wartości niematerialnych i prawnych,  
o koszty prac i materiałów budowlanych bezpośrednio związanych z montażem 

środków trwałych nabytych w ramach projektu.  

 Pomoc na usługi doradcze na rzecz MŚP lub Pomoc de minimis:  
o wydatki na zakup usług doradczych, w tym z zakresu pomocy przy integracji 

nowych maszyn, urządzeń oraz oprogramowania w działalności 
przedsiębiorstwa - limit do 10% całkowitych kosztów kwalifikowalnych w 
projekcie.  

 Pomoc de minimis:  
o cross-financing – podnoszenie kwalifikacji pracowników – szkolenia związane z 

podnoszeniem kompetencji i umiejętności pracowników w zakresie dotyczącym 
projektu, szczególnie w obszarze nowych technologii, zarządzania innowacjami 
-limit do 5% całkowitych kosztów kwalifikowalnych w projekcie. 

Koszty pośrednie rozliczane wyłącznie stawką ryczałtową wynoszącą 1,5% 

bezpośrednich wydatków kwalifikowanych w projekcie. 

https://www.fundusze.malopolska.pl/nabory/6884-dzialanie-112-wdrazanie-innowacji
https://www.mcp.malopolska.pl/przedsiebiorczosc/dzialanie-1-12-wdrozenie-innowacji/
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Maksymalny całkowity poziom dofinansowania wydatków kwalifikowanych w odniesieniu 

do regionalnej pomocy inwestycyjnej wynosi nie więcej niż:  

 mikro i małe przedsiębiorstwa – 60%,  

 średnie przedsiębiorstwa – 50% 

Maksymalny całkowity poziom dofinansowania wydatków kwalifikowanych w odniesieniu 

do pomocy na usługi doradcze na rzecz MŚP wynosi nie więcej niż 50% 

Maksymalna intensywność pomocy de minimis wynosi 85% kosztów kwalifikowanych. 

Okres realizacji projektu nie może przekraczać 18 miesięcy. W szczególnych 
przypadkach, na Państwa uzasadniony wniosek, możliwe będzie przedłużenie okresu 
realizacji projektu o maksymalnie 6 miesięcy. 

Minimalna wartość wydatków kwalifikowalnych w projekcie wynosi 500 000,00 PLN. 

Maksymalna wartość wydatków kwalifikowalnych w projekcie wynosi 5 000 000,00 PLN. 

Wniosek i wymagane załączniki muszą być opatrzone kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym, który jest składany za pomocą kwalifikowanego urządzenia do składania 

podpisu elektronicznego i który opiera się na kwalifikowanym ważnym/aktualnym 

certyfikacie podpisu elektronicznego. 

Projekt powinien rozpocząć się nie później niż 1 stycznia 2025 r.  

Wniosek i wymagane załączniki do wniosku należy złożyć w terminie od 21 lutego 2024 

r. do 6 maja 2024 r. do godz. 15:00:00 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Wniosek i wymagane załączniki do wniosku należy złożyć wyłącznie za pośrednictwem 

Systemu IGA, który dostępny jest za pośrednictwem strony: https://iga.malopolska.pl/   

Szczegółowe informacje oraz dokumenty znajdują się na stronach internetowych:  

Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Małopolskiego Centrum 

Przedsiębiorczości. 

2. Działanie 1.3 Infrastruktura badawczo-rozwojowa przedsiębiorstw, typ 

projektu A. Infrastruktura B+R przedsiębiorstw. 

Źródło informacji: strona internetowa Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, 
strona internetowa Małopolskiego Centrum Przedsiębiorczości 

Gdzie szukać wsparcia? 

Organizatorem Naboru jest Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

O dofinansowanie projektu w naborze mogą ubiegać się wyłącznie: 

 MŚP i przedsiębiorstwa typu small mid-caps, 

 konsorcja/partnerstwa przedsiębiorstw reprezentowane przez lidera, którym jest MŚP 
lub przedsiębiorstwo typu small mid-caps, 

 konsorcja/partnerstwa przedsiębiorstw z udziałem organizacji badawczych, 
reprezentowane przez lidera, którym jest MŚP lub przedsiębiorstwo typu small mid-
caps, 

 przedsiębiorstwa inne niż MŚP i small mid-caps wyłącznie w przypadku: 

https://iga.malopolska.pl/
https://www.fundusze.malopolska.pl/nabory/6884-dzialanie-112-wdrazanie-innowacji
https://www.mcp.malopolska.pl/przedsiebiorczosc/dzialanie-1-12-wdrozenie-innowacji/
https://www.mcp.malopolska.pl/przedsiebiorczosc/dzialanie-1-12-wdrozenie-innowacji/
https://fundusze.malopolska.pl/nabory/7196-dzialanie-13-infrastruktura-badawczo-rozwojowa-przedsiebiorstw-typ-infrastruktura-br
https://www.mcp.malopolska.pl/przedsiebiorczosc/dzialanie-1-3-infrastruktura-badawczo-rozwojowa-przedsiebiorstw/
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o współpracy z MŚP (realizacja projektu w ramach konsorcjum/partnerstwa lub 
inna, udokumentowana forma współpracy w zakresie dotyczącym realizacji 
projektu lub wykorzystania jego efektów) oraz 

o wykazania wymiernych efektów (korzyści) wynikających z danej formy 
współpracy dla MŚP. 

W ramach projektu możliwa będzie realizacja przedsięwzięć dotyczących rozwijania 
infrastruktury niezbędnej dla prowadzenia prac B+R oraz służącej uruchamianiu bądź 
rozszerzaniu działalności laboratoriów lub działów B+R w przedsiębiorstwach. 
Uzasadnienie potrzeby realizacji przedsięwzięcia oraz podstawę jego oceny stanowi 
agenda badawcza rozumiana jako plan dotyczący przeprowadzenia prac B+R, mających 
na celu opracowanie innowacji produktowych lub innowacji w procesie biznesowym 
(dotyczących podstawowych funkcji przedsiębiorstwa w zakresie produkcji wyrobów lub 
usług) co najmniej na poziomie przedsiębiorstwa. 

Wsparcie w ramach naboru jest: 

 kierowane wyłącznie na przedsięwzięcia, których agenda badawcza przewiduje 
realizację prac B+R w obszarach zgodnych z regionalną inteligentną specjalizacją, 

 kwalifikowane w ramach pomocy de minimis, regionalnej pomocy inwestycyjnej, 
pomocy inwestycyjnej na infrastrukturę testowo-doświadczalną lub pomocy 
szkoleniowej w zakresie celu polityki CP1 zależnie od kosztu objętego wsparciem; 

 udzielane wyłącznie na projekty dotyczące inwestycji w całości zlokalizowanych na 
terenie województwa małopolskiego. 

W ramach oceny merytorycznej, premiowane będą przedsięwzięcia: 

 realizowane przez MŚP, 

 charakteryzujące się wysokim stanem przygotowania do realizacji, 

 przewidujące w przedłożonej agendzie badawczej realizację prac B+R służących 
zwiększaniu podaży nowych rozwiązań wspierających transformację gospodarki w 
kierunku przemysłów 4.0 i/lub realizację celów Europejskiego Zielonego Ładu, w tym 
gospodarki o obiegu zamkniętym i niskoemisyjnej, 

 mające pozytywny wpływ na rozwój gospodarczy województwa małopolskiego, 

 zlokalizowane w całości na terenie miasta lub miast średnich tracących funkcje 
społeczno-gospodarcze (wynikających z Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 
lub z rozszerzonej analizy regionalnej uwzględnionej w Strategii Rozwoju 
Województwa Małopolska 2030).  

Poziom dofinansowania poszczególnych kosztów w projekcie jest uzależniony od rodzaju 
wnioskowanej pomocy oraz typu (wielkości) Wnioskodawcy/Partnera. 

Katalog wydatków kwalifikowalnych w ramach działania obejmuje wyłącznie:  

 Pomoc inwestycyjna na infrastrukturę testowo-doświadczalną: 
o wydatki na zakup nowych środków trwałych wraz z kosztem ich montażu, 
o wydatki na zakup wartości niematerialnych i prawnych,  
o zakup robót i materiałów budowlanych związanych z wybudowaniem lub 

modernizacją infrastruktury testowo-doświadczalnej.  
Wydatki kwalifikowane w ramach wskazanego rodzaju wsparcia dotyczą inwestycji 

związanych z wybudowaniem lub modernizacją infrastruktury testowo-doświadczalnej (tj. 

obiektów, sprzętów, zdolności, zasobów oraz powiązanych usług wsparcia 

wykorzystywanych głównie przez przedsiębiorstwa), która spełnia następujące warunki tj. 

dostępność dla wielu użytkowników, dostępność przyznana na przejrzystych i 

niedyskryminacyjnych zasadach oraz dostępność na warunkach rynkowych. 

 Regionalna pomoc inwestycyjna:  
o wydatki na zakup nowych środków trwałych wraz z kosztem ich montażu, 
o wydatki na zakup wartości niematerialnych i prawnych,  
o koszty robót i materiałów budowlanych niezbędnych do realizacji projektu. 
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Wydatki kwalifikowane w ramach wskazanego rodzaju wsparcia dotyczą inwestycji 

początkowej niezbędnej do realizacji agendy badawczej.  

 Pomoc szkoleniowa w zakresie celu polityki CP1:  
o koszty zatrudnienia wykładowców poniesione za godziny, podczas których 

wykładowcy uczestniczą w szkoleniu;  

Limit do 10% całkowitych kosztów kwalifikowalnych w projekcie.  

Wydatki kwalifikowane w ramach wskazanego rodzaju wsparcia dotyczą szkoleń 

prowadzonych przez przedsiębiorstwo. Organizowane szkolenia dotyczyć powinny 

zakresu projektu, w szczególności transferu technologii, nowych modeli biznesowych, 

ochrony własności intelektualnej, zarządzania innowacjami lub wspartą infrastrukturą 

badawczą. 

 W ramach pomocy de minimis kwalifikowane będą wszystkie kategorie 
wydatków wymienione powyżej oraz:  

o cross-financing – budowanie kompetencji i umiejętności pracowników i osób 

zarządzających w zakresie dotyczącym projektu, szczególnie transferu 

technologii, nowych modeli biznesowych, ochrony własności intelektualnej, 

zarządzania innowacjami lub wspartą infrastrukturą oraz podnoszenia wiedzy w 

zakresie korzyści z zarządzania różnorodnością, kształtowania postaw 

menadżerskich kobiet, unikania stereotypów. 

Limit do 5% całkowitych kosztów kwalifikowalnych w projekcie. 

Koszty pośrednie rozliczane wyłącznie stawką ryczałtową wynoszącą 1,5% 

bezpośrednich wydatków kwalifikowanych w projekcie. 

Maksymalny całkowity poziom dofinansowania wydatków kwalifikowanych w odniesieniu 

do regionalnej pomocy inwestycyjnej wynosi nie więcej niż:  

 mikro i małe przedsiębiorstwa – 60%,  

 średnie przedsiębiorstwa – 50% 

 pozostali Wnioskodawcy – 40%. 

Maksymalny całkowity poziom dofinansowania wydatków kwalifikowanych w odniesieniu 

do pomocy inwestycyjnej na infrastrukturę testowo-doświadczalną wynosi: 

 mikro i małe przedsiębiorstwa – 45%, 

 średnie przedsiębiorstwa – 35% 

 pozostali Wnioskodawcy – 25% 
Poziom dofinansowania UE w ramach pomocy inwestycyjnej na infrastrukturę testowo-

doświadczalną (niezależnie od typu Wnioskodawcy) można zwiększyć o dodatkowe 10 

punktów procentowych w przypadku transgranicznych infrastruktur testowo-

doświadczalnych, które podlegają finansowaniu publicznemu przez co najmniej dwa 

państwa członkowskie, lub w przypadku infrastruktur testowo-doświadczalnych 

ocenionych i wybranych na poziomie Unii oraz o dodatkowe 5 punktów procentowych w 

przypadku infrastruktur testowo-doświadczalnych, których co najmniej 80 % rocznej 

zdolności produkcyjnej przeznaczono dla MŚP. 

Maksymalny całkowity poziom dofinansowania wydatków kwalifikowanych w odniesieniu 

do pomocy szkoleniowej w zakresie celu polityki CP1 wynosi: 

 mikro i małe przedsiębiorstwa – 70%, 

 średnie przedsiębiorstwa – 60% 

 pozostali Wnioskodawcy – 50% 

W przypadku średnich przedsiębiorstw oraz pozostałych Wnioskodawców poziom 

dofinansowania UE w ramach pomocy szkoleniowej w zakresie celu polityki CP1 można 
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zwiększyć o 10 punktów procentowych w przypadku szkoleń dla pracowników 

niepełnosprawnych lub znajdujących się w szczególnie niekorzystnej sytuacji. 

Maksymalna intensywność pomocy de minimis wynosi 80% kosztów kwalifikowanych. 

Okres realizacji projektu nie może przekraczać 24 miesięcy. W szczególnych 
przypadkach, na Państwa uzasadniony wniosek, możliwe będzie przedłużenie okresu 
realizacji projektu o maksymalnie 12 miesięcy. 

Minimalna wartość wydatków kwalifikowalnych w projekcie wynosi 500 000,00 PLN. 

Maksymalna wartość wydatków kwalifikowalnych w projekcie wynosi 10 000 000,00 PLN. 

Wniosek i wymagane załączniki muszą być opatrzone kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym, który jest składany za pomocą kwalifikowanego urządzenia do składania 

podpisu elektronicznego i który opiera się na kwalifikowanym ważnym/aktualnym 

certyfikacie podpisu elektronicznego. 

Wniosek i wymagane załączniki do wniosku należy złożyć w terminie od 27 marca 2024 

r. do 20 maja 2024 r. do godz. 15:00:00 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Wniosek i wymagane załączniki do wniosku należy złożyć wyłącznie za pośrednictwem 

Systemu IGA, który dostępny jest za pośrednictwem strony: https://iga.malopolska.pl/   

Szczegółowe informacje oraz dokumenty znajdują się na stronach internetowych: 

Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Małopolskiego Centrum 

Przedsiębiorczości. 

 

 

 

 
 

 

 

https://iga.malopolska.pl/
https://fundusze.malopolska.pl/nabory/7196-dzialanie-13-infrastruktura-badawczo-rozwojowa-przedsiebiorstw-typ-infrastruktura-br
https://www.mcp.malopolska.pl/przedsiebiorczosc/dzialanie-1-3-infrastruktura-badawczo-rozwojowa-przedsiebiorstw/
https://www.mcp.malopolska.pl/przedsiebiorczosc/dzialanie-1-3-infrastruktura-badawczo-rozwojowa-przedsiebiorstw/
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II. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW – 

POŻYCZKI NADZOROWANE PRZEZ MAŁOPOLSKI FUNDUSZ ROZWOJU 

1. Fundusz Pożyczkowy „SKAWA+” 

Źródło informacji: strona internetowa Samorządowego Centrum Przedsiębiorczości i 

Rozwoju 

Gdzie szukać wsparcia? 

Samorządowe Centrum Przedsiębiorczości i Rozwoju w Suchej Beskidzkiej 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Pożyczka może zostać przeznaczona na cele: 

 obrotowe (zakup towarów, materiałów, surowców, bieżące koszty prowadzenia 
działalności); 

 inwestycyjne: (zakup maszyn, urządzeń, narzędzi, budowa, remont, modernizacja czy 
rozbudowa nieruchomości, zakup samochodu, itp.); 

 inwestycyjno-obrotowe. 
Warunki pożyczki: 

 maksymalna kwota pożyczki – 1 000 000 zł; 

 udzielona maksymalnie na okres: 
o 60 miesięcy w przypadku pożyczek o wartości nie przekraczającej 250 000 zł, 

przy czym okres spłaty może zostać wydłużony do 72 miesięcy, jeżeli pożyczka 

jest udzielana na cele inwestycyjne, 

o 84 miesięcy w przypadku pożyczek o wartości powyżej 250 000 zł; 

 karencja: 
o w przypadku pożyczek miesięcznych - do 6 rat kapitałowych, 

o w przypadku pożyczek kwartalnych - do 2 (dwóch) rat kapitałowych; 

 oprocentowanie podstawowe pożyczki jest zmienne i jest uzależnione od stopy 
bazowej;  

 prowizja – 1%; 

 cele pożyczki – obrotowe i inwestycyjne; 

 obligatoryjnym zabezpieczeniem pożyczki jest weksel własny in blanco oraz 
dodatkowo przyjmowane są formy zabezpieczenia tj. poręczenie cywilne i wekslowe 
osoby trzeciej, przewłaszczenie ruchomości na zabezpieczenie, hipoteka na 
nieruchomości, inne niż wymienione zaproponowane przez Wnioskodawcę a 
zaakceptowane przez Fundusz. 

 wkład własny nie jest wymagany. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie internetowej Samorządowego Centrum 

Przedsiębiorczości i Rozwoju. 

2. Pożyczka z Funduszu Pożyczkowego „POŻYCZKA UNIWERSALNA” - 

Fundacja Rozwoju Regionu Rabka 

Źródło informacji: strona internetowa Fundacji Rozwoju Regionu Rabka 

Gdzie szukać wsparcia? 

Fundacja Rozwoju Regionu Rabka  

https://funduszemalopolska.pl/bez-kategorii/fundusz-pozyczkowy-skawa-formularze-do-pobrania/
https://funduszemalopolska.pl/bez-kategorii/fundusz-pozyczkowy-skawa-formularze-do-pobrania/
https://funduszemalopolska.pl/bez-kategorii/fundusz-pozyczkowy-skawa-formularze-do-pobrania/
https://funduszemalopolska.pl/bez-kategorii/fundusz-pozyczkowy-skawa-formularze-do-pobrania/
https://funduszemalopolska.pl/bez-kategorii/fundusz-pozyczkowy-skawa-formularze-do-pobrania/
http://frrr.pl/projekty/pozyczka-uniwersalna.html
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Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Oferta pożyczkowa skierowana do osób rozpoczynających lub prowadzących działalność 

gospodarczą na terenie woj. małopolskiego na finansowanie przedsięwzięć 

gospodarczych, ekonomicznie rentownych, realizowanych przez małopolskie MŚP, 

w szczególności na pokrycie z tego tytułu ich potrzeb bieżących oraz inwestycyjnych. 

Warunki pożyczki: 

 maksymalna kwota pożyczki – 1 000 000 zł;  

 spłata – do 7 lat;  

 karencja – do 6 miesięcy; 

 oprocentowanie – od 6,28%; 

 prowizja – 1%; 

 cele pożyczki – obrotowe i inwestycyjne; 

 zabezpieczenie pożyczki może stanowić m.in. weksel in blanco, poręczenie osób 

trzecich, hipoteka, zastaw rejestrowy, blokada środków na rachunku bankowym oraz 

inne zaakceptowane przez FRRR; 

 bez wkładu własnego. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie internetowej Fundacji Rozwoju Regionu 

Rabka. 

3. Pożyczka z Funduszu Pożyczkowego „Pożyczka Uniwersalna” - Centrum 

Biznesu Małopolski Zachodniej Sp. z o.o. 

Źródło informacji: strona internetowa Centrum Biznesu Małopolski Zachodniej Sp. z o.o.  

Gdzie szukać wsparcia? 

Centrum Biznesu Małopolski Zachodniej Sp. z o.o.  

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Pożyczki przeznaczone są na finansowanie przedsięwzięć gospodarczych, realizowanych 

przez małopolskie MŚP, w szczególności na pokrycie z tego tytułu ich potrzeb bieżących 

oraz inwestycyjnych.  

Oferta pożyczkowa skierowana jest do mikro, małych i średnich przedsiębiorców, 

prowadzących działalność gospodarczą na obszarze województwa małopolskiego, którzy 

zgodnie z właściwymi dokumentami rejestrowymi posiadają na obszarze województwa 

małopolskiego siedzibę lub oddział. 

Warunki pożyczki: 

 kwota pożyczki – od 30 000 zł do 1 000 000 zł; 

 spłata – maksymalnie do 7 lat; 

 karencja – do 6 miesięcy; 

 oprocentowanie – od 8,62%; 

 prowizja – od 0,5 %; 

 przeznaczenie pożyczki – cele obrotowe i inwestycyjne; 

 bez wkładu własnego; 

 zabezpieczenie pożyczki może stanowić m.in. weksel in blanco, poręczenie osób 

trzecich, hipoteka, zastaw rejestrowy, blokada środków na rachunku bankowym oraz 

inne zaakceptowane przez Zarząd CBMZ. 

http://frrr.pl/projekty/pozyczka-uniwersalna.html
http://frrr.pl/projekty/pozyczka-uniwersalna.html
https://cbmz.pl/fundusz-pozyczkowy-cbmz
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W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie internetowej Centrum Biznesu Małopolski 

Zachodniej Sp. z o.o.  

4. Pożyczka TOR#10 - Stowarzyszenie „Samorządowe Centrum 

Przedsiębiorczości i Rozwoju” w Suchej Beskidzkiej 

Źródło informacji: strona internetowa Stowarzyszenia SCPiR Sucha Beskidzka 

Gdzie szukać wsparcia? 

Stowarzyszenie „Samorządowe Centrum Przedsiębiorczości i Rozwoju” w Suchej 

Beskidzkiej 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

O pożyczkę ze środków Funduszu Rozwoju Przedsiębiorczości mogą ubiegać się krajowe 

osoby fizyczne i krajowe niepaństwowe osoby prawne, które spełniają łącznie 

następujące kryteria: 

 rozpoczynają lub prowadzą działalność gospodarczą na terenie województwa, w 
którym działa FRP lub sąsiednich województw, 

 należą do jednej z wymienionych niżej kategorii: 
o bezrobotni, 
o zagrożeni grupowymi zwolnieniami z pracy, otrzymali w okresie dwóch 

ostatnich lat pożyczkę na rozpoczęcie działalności gospodarczej ze środków 
Funduszu Pracy i spłacają tę pożyczkę bez opóźnień, 

o uzyskali poprzednio pożyczkę ze środków FRP i spłacili lub spłacają tę 
pożyczkę bez opóźnień, 

o osoba bezrobotna do 25 roku życia lub osoba bezrobotna, legitymująca się 
dyplomem wyższej uczelni, która nie ukończyła 27 roku życia, 

o podmioty gospodarcze, które zatrudniają lub zatrudnią dodatkowo do 10 – ciu 
osób bezrobotnych (w przeliczeniu na pełne etaty) skierowanych przez 
powiatowe urzędy pracy, 

 ich zdolności organizacyjne i techniczne odpowiadają skali i rodzajowi prowadzonej 
lub podejmowanej działalności, 

 przedstawią wniosek o pożyczkę według obowiązującego w FRP standardowego 
wzoru. 

Warunki pożyczki: 

 Pożyczka może być udzielona do maksymalnej wysokości 120.000,00 zł 

 Maksymalny okres pożyczki (łączny okres pożyczkowy) wynosi 60 miesięcy. 

 Maksymalny okres karencji wynosi 6 miesięcy, przy czym w okresie karencji odsetki 
od pożyczki są spłacane na bieżąco (miesięcznie). 

 Pożyczki udzielane ze środków FRP oprocentowane są według stopy procentowej 
ustalonej w umowie pożyczki: 

 Oprocentowanie pożyczek odnoszone jest do poziomu oprocentowania redyskonta 
weksla (kredytu redyskontowego NBP), 

 Oprocentowanie jest naliczane miesięcznie w całym okresie pożyczkowym. 

 Minimalny wkład własny podmiotu ubiegającego się o pożyczkę wynosi 20 % wartości 
przedsięwzięcia. 

 Stosowane zabezpieczenie - poręczenie osób trzecich, przewłaszczenie na 
zabezpieczenie własności dóbr zakupionych przez pożyczkobiorcę lub innych dóbr 
pożyczkobiorcy wraz z cesją ubezpieczenia, weksel własny „in blanco”, inne 
równoważne powyższe zabezpieczenie majątkowe.  

https://cbmz.pl/fundusz-pozyczkowy-cbmz
https://cbmz.pl/fundusz-pozyczkowy-cbmz
https://funduszemalopolska.pl/fundusze-pozyczkowe/tor10/
https://funduszemalopolska.pl/fundusze-pozyczkowe/tor10/
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W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie internetowej Stowarzyszenia SCPiR 

Sucha Beskidzka 

5. Pożyczka Obrotowa i inwestycyjno–obrotowa z Funduszu 

„MAŁOPOLSKA POŁUDNIOWO-ZACHODNIA” 

Źródło informacji: strona internetowa Stowarzyszenia SCPiR Sucha Beskidzka 

Gdzie szukać wsparcia? 

Stowarzyszenie „Samorządowe Centrum Przedsiębiorczości i Rozwoju” w Suchej 

Beskidzkiej 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

O pożyczkę mogą ubiegać się mikro i mali przedsiębiorcy, osoby bezrobotne oraz inne 

osoby nieprowadzące działalności gospodarczej, pod warunkiem uruchomienia własnej 

działalności gospodarczej z terenu Małopolski i całej Polski.  

Pożyczki mogą być udzielane przedsiębiorcom jeżeli: 

 Są na etapie powstawania, 

 Są we wczesnej fazie rozwoju lub fazie ekspansji, 

 Działają we wszystkich sektorach za wyjątkiem sektora rolniczego, zbrojeniowego, 
tytoniowego i monopolowego, 

 Posiadają siedzibę, a w przypadku osoby fizycznej adres zamieszkania lub główne 
miejsce wykonywania działalności, na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. 

Warunki pożyczki: 

 Kwota pożyczki od 5.000,00 zł do 250.000,00 zł 

 Maksymalny okres pożyczki (łączny okres pożyczkowy) wynosi maksymalnie 60 
miesięcy dla  pożyczek do 100.000,00 zł i maksymalnie 72 miesiące dla  pożyczek 
powyżej 100.000,00 zł 

 Oprocentowanie pożyczek zgodnie z Tabelą opłat i prowizji 

Obowiązki Pożyczkobiorcy: 

 Terminowe regulowanie spłat 

 Rozliczenie się z wydatkowania środków pożyczkowych w terminie do 6 miesięcy od 
dnia otrzymania środków pożyczkowych: 
o faktury 
o rachunki 
o umowy kupna- sprzedaży 
o inne umowy cywilnoprawne. 

 
W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie internetowej Stowarzyszenia SCPiR 

Sucha Beskidzka 

 
 
 
 
  

https://funduszemalopolska.pl/fundusze-pozyczkowe/tor10/
https://funduszemalopolska.pl/fundusze-pozyczkowe/tor10/
https://funduszemalopolska.pl/fundusze-pozyczkowe/malopolska-poludniowo-zachodnia/
https://funduszemalopolska.pl/fundusze-pozyczkowe/malopolska-poludniowo-zachodnia/
https://funduszemalopolska.pl/wp-content/uploads/2024/01/31_Tabela-oplat-i-prowizji.docx
https://funduszemalopolska.pl/fundusze-pozyczkowe/malopolska-poludniowo-zachodnia/
https://funduszemalopolska.pl/fundusze-pozyczkowe/malopolska-poludniowo-zachodnia/
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III. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW – 

POŻYCZKI NADZOROWANE PRZEZ BANK GOSPODARSTWA 

KRAJOWEGO 

1. Pożyczka Płynnościowa dla Podmiotów Ekonomii Społecznej (PES) 

Źródło informacji: strona internetowa Banku Gospodarstwa Krajowego 

Gdzie szukać wsparcia? 

Bank Gospodarstwa Krajowego 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Pożyczka płynnościowa jest instrumentem wsparcia dla PES dotkniętych negatywnymi 

konsekwencjami spowodowanymi epidemią COVID-19, w celu poprawy płynności 

finansowej. Uprawnione do skorzystania są podmioty ekonomii społecznej i 

przedsiębiorstwa społeczne zdefiniowane w Krajowym Programie Rozwoju Ekonomii 

Społecznej, m.in. spółdzielnie socjalne, spółdzielnie pracy, inwalidów i socjalnych, centra 

integracji społecznej, organizacje pozarządowe czy zakłady aktywności zawodowej. 

Podmiot ekonomii społecznej musi: 

 istnieć co najmniej 12 miesięcy i posiadać co najmniej jeden zamknięty rok obrotowy,  

 spełniać kryterium mikro, małego lub średniego przedsiębiorcy, 

 prowadzić działalność gospodarczą lub odpłatną działalność statutową, 

 posiadać zdolność do spłaty zaciągniętego zobowiązania wraz z odsetkami i wykazać 

realne źródła spłaty tych zobowiązań (weryfikowana na podstawie dokumentów 

finansowych właściwych dla formy prawnej PES). 

Warunki pożyczki: 

 Maksymalna jednostkowa wartość pożyczki: 

o do wysokości 25% wartości rocznego obrotu (tj. obrotu uzyskanego w ostatnim 

zamkniętym roku obrachunkowym sprzed pandemii - 2019 r.) z działalności 

gospodarczej lub odpłatnej działalności statutowej i nie więcej niż 100 tys. zł 

udzielanych w ramach umów operacyjnych zawartych w wyniku postępowań 

przetargowych przeprowadzonych w 2020 r.; 

o do wysokości 40% rocznego obrotu za ostatni zamknięty rok obrachunkowy z 

działalności gospodarczej lub odpłatnej działalności statutowej i nie więcej niż 

50 tys. zł dla środków dystrybuowanych w ramach postępowań przetargowych 

uruchomionych po wejściu w życie Strategii Inwestycyjnej z 30 czerwca 2022 r.; 

o do wysokości 40 proc. wartości rocznego obrotu za ostatni zamknięty rok 

obrachunkowy z działalności gospodarczej lub odpłatnej działalności statutowej 

i nie więcej niż 70 tys. zł. – od grudnia 2023 r.; 

 Pożyczka może finansować do 100 proc. wydatków ostatecznego odbiorcy. 

Finansowane są wydatki w kwotach brutto (z VAT-em, bez względu na to, czy 

ostateczny odbiorca ma prawną możliwość odzyskania naliczonego podatku VAT). 

 Okres spłaty – do  36 miesięcy  

 Oprocentowanie – połowa stopy redyskonta weksli NBP w skali roku (stopa 

redyskonta z dnia podpisania umowy pożyczki), z zastrzeżeniem iż oprocentowanie 

pożyczki nie może wynosić mniej niż zero. 

 Karencja w spłacie – do 6 miesięcy. 

 Brak opłat i prowizji. 

 Pożyczka może zostać przeznaczona na:  

o wynagrodzenia pracowników (w tym także składowe należne ZUS, US), 

https://www.bgk.pl/male-i-srednie-przedsiebiorstwa/finansowanie-dzialalnosci-biezacej/wsparcie-z-wykorzystaniem-srodkow-krajowych/pozyczki-plynnosciowe-dla-podmiotow-ekonomii-spolecznej/#c10619
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o zobowiązania publiczno-prawne, 

o zobowiązania handlowe, koszty użytkowania infrastruktury itp., 

o zakup towarów, półproduktów itp., 

o koszty administracyjne, 

o koszty zakupu drobnego wyposażenia, 

o zapłatę podatku od towarów i usług poniesionego w związku z inwestycją objętą 

dofinansowaniem z KPO. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Szczegółowe informacje dodatkowe są dostępne na stronie Banku Gospodarstwa 

Krajowego. 

2. Pożyczka misyjna dla podmiotów ekonomii społecznej 

Źródło informacji: strona internetowa Banku Gospodarstwa Krajowego 

Gdzie szukać wsparcia? 

Bank Gospodarstwa Krajowego 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Pożyczka misyjna umożliwia podmiotom ekonomii społecznej sfinansowanie wydatków 

związanych z pomocą osobom, które uciekły z Ukrainy (dla PES, których charakter 

działalności jest zbieżny z przedmiotem pomocy objętej pożyczką). Może być także 

przeznaczona na utworzenie miejsca pracy dla osoby z Ukrainy. Przeznaczona jest dla 

podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw społecznych zdefiniowanych w 

Krajowym Programie Rozwoju Ekonomii Społecznej, m.in. spółdzielni socjalnych, 

spółdzielni pracy, organizacji pozarządowych, czy zakładów aktywności zawodowej. 

Warunki pożyczki: 

 Maksymalna jednostkowa wartość pożyczki - 100 tys. zł.  

 Okres spłaty – do 5 lat. 

 Oprocentowanie – 0 proc.  

 Pożyczkobiorcy - PES, które działają nie krócej niż 12 miesięcy.  

 Zabezpieczenie – preferowany weksel in blanco i/lub inne zabezpieczenie 

w zależności od indywidualnej oceny wniosku o pożyczkę.  

 Karencja w spłacie – do 12 miesięcy. 

 Brak opłat i prowizji. 

 Możliwość częściowego umorzenia – 25 proc. wartości kapitału pożyczki. 

Pożyczka może zostać przeznaczona na:  

 wynagrodzenia pracowników (w tym także składowe należne ZUS, US), 

 zobowiązania publiczno-prawne, 

 zobowiązania handlowe, koszty użytkowania infrastruktury itp., 

 zakup towarów, półproduktów itp., 

 koszty administracyjne, 

 koszty zakupu drobnego wyposażenia. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Szczegółowe informacje dodatkowe są dostępne na stronie Banku Gospodarstwa 

Krajowego 

  

https://www.bgk.pl/male-i-srednie-przedsiebiorstwa/finansowanie-dzialalnosci-biezacej/wsparcie-z-wykorzystaniem-srodkow-krajowych/pozyczki-plynnosciowe-dla-podmiotow-ekonomii-spolecznej/#c10619
https://www.bgk.pl/male-i-srednie-przedsiebiorstwa/finansowanie-dzialalnosci-biezacej/wsparcie-z-wykorzystaniem-srodkow-krajowych/pozyczki-plynnosciowe-dla-podmiotow-ekonomii-spolecznej/#c10619
https://www.bgk.pl/male-i-srednie-przedsiebiorstwa/finansowanie-dzialalnosci-biezacej/pozyczka-misyjna-dla-podmiotow-ekonomii-spolecznej/
https://www.bgk.pl/male-i-srednie-przedsiebiorstwa/finansowanie-dzialalnosci-biezacej/pozyczka-misyjna-dla-podmiotow-ekonomii-spolecznej/#c23275
https://www.bgk.pl/male-i-srednie-przedsiebiorstwa/finansowanie-dzialalnosci-biezacej/pozyczka-misyjna-dla-podmiotow-ekonomii-spolecznej/#c23275
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IV. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW – 

OFERTA MAŁOPOLSKIEJ AGENCJI ROZWOJU REGIONALNEGO 

1. MARR - pożyczka dla mikro i małych firm 

Źródło informacji: strona internetowa Małopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego   

Gdzie szukać wsparcia? 

Małopolska Agencja Rozwoju Regionalnego  

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Pożyczka w ramach Małopolskiego Funduszu Pożyczkowego dla przedsiębiorców 

 z Małopolski z przeznaczeniem na rozwój i prowadzenie działalności gospodarczej. 

Warunki pożyczki: 

 Maksymalnie kwota 500 tys. złotych. 

 Na okres 60 miesięcy z możliwością skorzystania z karencji na spłatę kapitału 6 

miesięcy.  

 Oprocentowanie od 6,68% -9,68% w skali r. (oprocentowanie stałe w całym okresie 

pożyczkowym) – oprocentowanie ustalane jest zgodnie z wytycznymi nt. ustalania 

stóp referencyjnych. 

 Wymagane 20% wkładu własnego. 

 Za udzielenie pożyczki pobierana jednorazowa prowizja: 1% kwoty pożyczki, jeśli 

okres spłaty wynosi do 24 miesięcy, 1,5% przy okresie spłaty dłuższym niż 24 

miesiące. 

 Zabezpieczeniem spłaty pożyczki jest weksel in blanco wraz z deklaracją wekslową, 

zabezpieczenie może mieć m.in. formę: poręczenia osób fizycznych lub prawnych, 

zastawu rejestrowego na maszynach, urządzeniach, pojazdach itp., hipoteki na 

nieruchomości. Wartość proponowanego zabezpieczenia powinna być dostosowana 

do wnioskowanej kwoty pożyczki. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Informacje i wniosek dostępne na stronie internetowej MARR. 

2. MARR - pożyczka na rozpoczęcie działalności gospodarczej 

Źródło informacji: strona internetowa Małopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego  

Gdzie szukać wsparcia? 

Małopolska Agencja Rozwoju Regionalnego   

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Pożyczka w ramach Małopolskiego Funduszu Pożyczkowego. 

 Wsparcie dla mikro i małych przedsiębiorców z całej Małopolski. 

 Maksymalnie 500 tys. złotych. 

 Zarejestrowana działalność gospodarcza (przed złożeniem wniosku). 

 20% wkład własny w realizację przedsięwzięcia. 

 Zabezpieczenie adekwatne do wnioskowanej kwoty.  

 Pożyczka na okres do 5 lat.  

 Oprocentowanie od 6,68%-9,68% w skali r. (stałe w całym okresie pożyczkowym)  

https://www.marr.pl/pozyczki-z-marr/pozyczki-dla-mikro-malych-firm/
https://www.marr.pl/pozyczki-z-marr/pozyczki-dla-mikro-malych-firm/
https://www.marr.pl/pozyczki-z-marr/pozyczki-firma/
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 Za udzielenie pożyczki pobierana jest jednorazowa prowizja w wysokości 1,0% 

kwoty, przy pożyczkach z okresem spłaty do 2 lat i 1,5% – przy pożyczkach  

z okresem spłaty powyżej 2 lat. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Informacje i wniosek dostępne na stronie internetowej MARR.  

 

 

 

  

  

https://www.marr.pl/pozyczki-z-marr/pozyczki-firma/
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V. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW – 

OFERTA POLSKIEJ FUNDACJI PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

1. EWADIA – poręczenie wadialne  

Źródło informacji: strona internetowa POLFUND fundusz poręczeń Kredytowych S.A. 

Gdzie szukać wsparcia? 

POLFUND Fundusz poręczeń Kredytowych S.A. z siedzibą w Szczecinie. 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Poręczenie wadialne w formie elektronicznej to alternatywny sposób na wniesienie 

wadium w gotówce. System ewadia.pl umożliwia uzyskanie wadium elektronicznego do 

postępowań w ramach PZP – stanowiącego alternatywę dla wadium wnoszonego 

w formie gotówkowej.  

Główne zalety to przede wszystkim: 

 Brak blokowania środków firmy - zamiast wnosić wadium w przetargu publicznym  
w formie gotówkowej, istnieje możliwość skorzystania z alternatywy w postaci 
poręczenia wadialnego (zgodnie z Ustawą Prawo Zamówień Publicznych). 

 Limit do 100 000 PLN – oferta zawiera automatycznie odnawialny limit poręczeniowy 
do 100 000 PLN (z opcją zwiększenia do 500 000 PLN). Jeśli kończy się termin 
ważności poręczenia wadialnego, zablokowane wcześniej środki uzupełnią limit. 

 Oszczędność czasu - dokument Oświadczenia o udzieleniu poręczenia wadialnego, 
który załącza się do dokumentacji przetargowej, jako forma potwierdzenia wniesienia 
wadium wystawiany jest w ciągu kilkunastu minut. 

 Wartość prowizji za udzielenie poręczenia już od 1,2% dla zarejestrowanych 
użytkowników systemu. 

 100% Online - bez wychodzenia z biura. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Szczegółowe informacje i wniosek są dostępne na stronie internetowej POLFUND 

fundusz poręczeń Kredytowych S.A. 

  

https://ewadia.pl/
https://ewadia.pl/kontakt/
https://ewadia.pl/kontakt/
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VI. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW – 

OFERTA AGENCJI ROZWOJU PRZEMYSŁU 

1. ARP - Pożyczka obrotowa dla MŚP 

Źródło informacji: strona internetowa Agencji Rozwoju Przemysłu 

Gdzie szukać wsparcia? 

Agencja Rozwoju Przemysłu S.A. 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Warunki pożyczki: 

 pożyczka przeznaczona na finansowanie kapitału obrotowego dla Klientów z sektora 
MŚP o obrotach powyżej 4 mln zł i posiadających dodatnie wyniki za ostatni rok 
obrotowy (pozytywna EBITDA i wynik netto), prowadzących pełną księgowość; 

 kwota pożyczki: od 0,8 mln zł; 

 oprocentowanie rynkowe: WIBOR 1M + marża zgodnie z siatką marż stosowaną  
w parametryzatorze pożyczkowym; 

 prowizja przygotowawcza od 0,2%, brak prowizji za rozpatrzenie wniosku; 

 zabezpieczenie pożyczki: hipoteka na nieruchomości i inne standardowe 

zabezpieczenia akceptowane przez ARP S.A. (minimum 120% kwoty pożyczki), 

wykorzystanie wsparcia Funduszy Poręczeniowych KGP oraz zabezpieczenia 

uzupełniające: oświadczenie o poddaniu się egzekucji w trybie art. 777 kpc. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Informacje i wniosek dostępne na stronie internetowej ARP S.A. 

2. ARP - Pożyczka inwestycyjna dla MŚP 

Źródło informacji: strona internetowa Agencji Rozwoju Przemysłu 

Gdzie szukać wsparcia? 

Agencja Rozwoju Przemysłu S.A. 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Warunki pożyczki: 

 pożyczka przeznaczona na finansowanie inwestycji dla Klientów z sektora MŚP  
o obrotach powyżej 4 mln zł i posiadających dodatnie wyniki za ostatni rok obrotowy 
(pozytywna EBITDA i wynik netto), prowadzących pełną księgowość; 

 kwota pożyczki: od 0,8 mln zł; 

 oprocentowanie rynkowe: WIBOR 1M + marża zgodnie z siatką marż stosowaną  
w parametryzatorze pożyczkowym; 

 prowizja przygotowawcza od 0,2%, brak prowizji za rozpatrzenie wniosku; 

 wkład własny na poziomie 20% wartości inwestycji netto;  

 zabezpieczenie pożyczki: hipoteka na nieruchomości i inne standardowe 
zabezpieczenia na majątku trwałym, akceptowane przez ARP S.A. (minimum 120% 
kwoty pożyczki), wykorzystanie wsparcia Funduszy Poręczeniowych KGP oraz 
zabezpieczenia uzupełniające: oświadczenie o poddaniu się egzekucji w trybie art. 
777 kpc. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Informacje i wniosek dostępne na stronie internetowej ARP S.A. 

https://arp.pl/pl/dla-biznesu/finansowanie/pozyczki-msp/po%C5%BCyczka-obrotowa-dla-m%C5%9Bp/
https://arp.pl/pl/dla-biznesu/finansowanie/pozyczki-msp/po%C5%BCyczka-obrotowa-dla-m%C5%9Bp/
https://arp.pl/pl/dla-biznesu/finansowanie/pozyczki-msp/po%C5%BCyczka-obrotowa-dla-m%C5%9Bp/
https://arp.pl/pl/dla-biznesu/finansowanie/pozyczki-msp/po%C5%BCyczka-obrotowa-dla-m%C5%9Bp/
https://arp.pl/pl/dla-biznesu/finansowanie/pozyczki-msp/po%C5%BCyczka-inwestycyjna-dla-m%C5%9Bp/
https://arp.pl/pl/dla-biznesu/finansowanie/pozyczki-msp/po%C5%BCyczka-inwestycyjna-dla-m%C5%9Bp/
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VII. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW - 

GWARANCJE KREDYTOWE 

1. Gwarancja de minimis 

Źródło informacji: strona internetowa Banku Gospodarstwa Krajowego 

Gdzie szukać wsparcia? 

Banki, które podpisały stosowne umowy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego. 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

 Wsparcie rozwoju, trwałości i konkurencyjności mikro, małych i średnich 
przedsiębiorstw, w szczególności tych, które nie dysponują odpowiednim 
zabezpieczeniem kredytu. 

 Zabezpieczenie spłaty kredytu obrotowego lub inwestycyjnego. 

 zwiększony zakres gwarancji do 60 proc. kwoty kredytu, 

 stawka prowizji za udzieloną gwarancję wynosi 0,5 proc. kwoty gwarancji w stosunku 
rocznym, 

 Maksymalny okres gwarancji do 60 miesięcy dla kredytu obrotowego oraz do 120 
miesięcy dla kredytu inwestycyjnego. 

 maksymalna kwota gwarancji 1,5 mln EUR dla gwarancji do 5 lat i 750 tys. EUR dla 
gwarancji powyżej 5 lat (jeżeli nie zostaną przekroczone maksymalne pułapy pomocy 
de minimis). 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Gwarancje dostępne są w bankach kredytujących, które podpisały umowę z BGK.  

2. Gwarancja dla sektora rolnego 

Źródło informacji: strona internetowa Banku Gospodarstwa Krajowego 

Gdzie szukać wsparcia? 

W Bankach, które podpisały stosowne umowy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego. 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

 Gwarancje skierowane do przedsiębiorców z sektora MŚP działających w sektorze 
rolnym tj.: rolnicy producenci produkcji rolnej oraz przedsiębiorcy z branży 
przetwórstwa rolno-spożywczego.  

 Zakres gwarancji do 80% kwoty kredytu i nie więcej niż 5 mln zł (dla rolników) lub 10 
mln zł (dla przetwórców).  

 Wysokość prowizji - 0 proc. kwoty gwarancji 

 Maksymalny okres gwarancji: 
o dla kredytów obrotowych odnawialnych: 39 miesięcy, 

o dla kredytów obrotowych nieodnawialnych: 51 miesięcy, 

o dla kredytów inwestycyjnych: 183 miesiące albo 120 miesięcy (dla pomocy de 

minimis) 

 Dopłata do oprocentowania kredytu obrotowego: 
o dotyczy tylko kredytów obrotowych niepowiązanych z inwestycją EFRROW 

udzielonych z przeznaczeniem na bieżące finansowanie działalności 

gospodarczej do 31 grudnia 2025 r.; 

https://www.bgk.pl/male-i-srednie-przedsiebiorstwa/pakiet-pomocy-bgk/systemy-gwarancji/gwarancja-de-minimis/
https://www.bgk.pl/male-i-srednie-przedsiebiorstwa/pakiet-pomocy-bgk/systemy-gwarancji/gwarancja-dla-sektora-rolnego/#c11064


20 

o obejmuje maksymalnie okres 12 miesięcy licząc od daty uruchomienia kredytu 

objętego gwarancją FGR i wynosi 2 punkty procentowe w skali roku dla 

kredytów udzielonych do 30 czerwca 2022 r. i 5 punktów procentowych dla 

kredytów udzielonych po 1 lipca 2022 r.; jeżeli roczna stawka procentowa 

kredytu obrotowego jest niższa, to wysokość dopłaty równa się wysokości 

odsetek naliczonych przez bank kredytujący; 

o stanowi pomoc publiczną w przypadku kredytu udzielonego rolnikom oraz 

przetwórcom produktów rolnych albo pomoc de minimis w przypadku kredytu 

udzielonego przetwórcom produktów nierolnych. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Gwarancje dostępne są w bankach kredytujących, które podpisały umowę z BGK. Dopłaty 

dostępne do 31.12.2025 r.  

3. Gwarancja bankowa  

Źródło informacji: strona internetowa Banku Gospodarstwa Krajowego 

Gdzie szukać wsparcia? 

Bank Gospodarstwa Krajowego. 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

 Wsparcie dla, małych, średnich i dużych przedsiębiorstw.  

 Gwarancje mogą być udzielane m.in. na zabezpieczenie płatności w umowach, 
terminowej zapłaty, zapłaty należności z tytułu umowy najmu i innych rodzajów 
transakcji. 

 BGK może na zlecenie polskiej spółki, po pozytywnej ocenie jej sytuacji finansowej, 
wystawiać wszystkie formy gwarancji. Dostępne są m.in. gwarancje wadialne, zwrotu 
zaliczki, dobrego/należytego wykonania kontraktu, rękojmi, zapłaty. BGK może także 
wystawiać regwarancje pod gwarancje wystawiane przez banki zagraniczne, jeżeli 
takie są wymogi kontraktowe. 

 Gwarancje wystawione przez BGK to: 
o zobowiązania banku dostępne w PLN, EUR, USD lub innych walutach obcych, 

o zabezpieczenie udostępniane w formie jednorazowej transakcji lub linii, 

o pewne i wygodne zabezpieczenie wykonania przez kontrahenta zobowiązań 

umownych. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Gwarancje dostępne cały czas. Wnioski należy wypełnić elektronicznie lub skontaktować 

się bezpośrednio z najbliższym Regionem BGK. Szczegółowe informacje znajdują się na 

stronie internetowej Banku Gospodarstwa Krajowego.                                                            

https://www.bgk.pl/duze-przedsiebiorstwa/eksport-i-ekspansja-zagraniczna/finansowanie-eksportu/gwarancja-bankowa/
https://www.bgk.pl/duze-przedsiebiorstwa/eksport-i-ekspansja-zagraniczna/finansowanie-eksportu/gwarancja-bankowa/
https://www.bgk.pl/duze-przedsiebiorstwa/eksport-i-ekspansja-zagraniczna/finansowanie-eksportu/gwarancja-bankowa/#c16966
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VIII. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW. GMINA 

MIEJSKA KRAKÓW. 

1. Dofinansowanie dla NGO w obszarze wspierania przedsiębiorczości. 

Źródło informacji: Urząd Miasta Krakowa 

Gdzie szukać wsparcia? 

Urząd Miasta Krakowa  

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Realizacja zadań publicznych Gminy Miejskiej Kraków w obszarze wspierania 

przedsiębiorczości. Ofertę można złożyć z zakresu sfery zadań publicznych 

przewidzianych w art. 4 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Prezydent Miasta Krakowa musi uznać celowość realizacji zadania. 

Zlecenie zadania musi spełniać łącznie następujące warunki: 

 wysokość dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza 
kwoty 10 000 zł, 

 termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni, 

 łączna kwota środków finansowych przyznanych przez Prezydenta Miasta Krakowa 
tej samej organizacji lub temu samemu innemu podmiotowi uprawnionemu do 
otrzymania dotacji z pominięciem otwartego konkursu ofert w danym roku 
kalendarzowym nie może przekroczyć 20 000 zł. 

Projekt musi dotyczyć zadania, którego działania realizowane w projekcie ukierunkowane 
będą na wspieranie przedsiębiorczości, w tym między innymi: 

 promocja postaw przedsiębiorczych wśród młodzieży szkolnej, 

 organizowanie wydarzeń promujących postawy przedsiębiorcze, 

 przeprowadzanie szkoleń podnoszących kwalifikacje biznesowe, 

 aktywizowanie lokalnej społeczności w działania probiznesowe, 

 wspieranie inicjatyw innowacyjnych i kreatywnych powiązanych z działalnością 
biznesową. 

Rezultatem inwestycji ma być wzrost energooszczędności procesów produkcyjnych w 
przedsiębiorstwie 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie Urzędu Miasta Krakowa  

Ofertę należy złożyć osobiście w siedzibie Wydziału albo wysłać pocztą lub kurierem do 

siedziby Wydziału ds. Przedsiębiorczości i Innowacji na adres: ul. Zabłocie 22, 30-701 

Kraków. Ofertę należy złożyć co najmniej 30 dni przed datą rozpoczęcia realizacji 

zadania.  

 

https://www.bip.krakow.pl/?dok_id=106782
https://dlabiznesu.krakow.pl/aktualnosci/271751,1643,komunikat,rusza_dofinansowanie_dla_ngo_w_obszarze_wspierania_przedsiebiorczosci.html
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IX. POLSKA STREFA INWESTYCJI – WSPARCIE DLA MŚP  

1. Ulga podatkowa na realizację nowej inwestycji w Polskiej Strefie 

Inwestycji 

Źródło informacji: strony internetowe Biznes.gov.pl, Krakowski Park Technologiczny  

Gdzie szukać wsparcia? 

Krakowski Park Technologiczny  

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

 Polska Strefa Inwestycji to instrument, dzięki któremu można uzyskać zwolnienia z 
podatku dochodowego (CIT/PIT) na realizację nowej inwestycji na okres 14-15 lat. 

 Ulgę podatkową na podstawie Ustawy o wspieraniu nowych inwestycji mogą 
otrzymać przedsiębiorstwa z sektora przemysłu oraz niektóre firmy z sektora 
nowoczesnych usług realizujące nowe projekty inwestycyjne takie jak: 
o utworzenie nowego zakładu, 

o zwiększenie zdolności produkcyjnej, 

o wprowadzenie nowych produktów, 

o zmiana procesu produkcyjnego, 

o nabycie aktywów należących do zakładu który został zamknięty. 

Warunki: 

 Ulga podatkowa stanowi regionalną pomoc inwestycyjną. 

 Limit zwolnienia z podatku dochodowego liczony jest jako procent od: 
o kosztów nowej inwestycji (poniesionych nakładów inwestycyjnych), lub 

o 2-letnich kosztów zatrudnienia nowych pracowników. 

Minimalną wartość nakładów inwestycyjnych w zależności od lokalizacji 

inwestycji (powiatu, miasta), wielkości przedsiębiorstwa i rodzaju inwestycji 

można sprawdzić korzystając z kalkulatora tutaj: 

https://www.kpt.krakow.pl/polska-strefa-inwestycji/informacje-podstawowe/ 

 Wysokość procentowa pomocy publicznej (czyli intensywność pomocy) zależy od 
wielkości przedsiębiorcy i wybranej lokalizacji.  

 Wysokość pomocy publicznej na obszarze obsługiwanym przez KPT (zwolnienia z 
podatku dochodowego CIT lub PIT) wynosi:  
o 40% poniesionych kosztów kwalifikowanych dla dużych przedsiębiorstw,  

o 50% poniesionych kosztów kwalifikowanych dla średnich przedsiębiorstw, 

o 60% poniesionych kosztów kwalifikowanych dla małych i mikro przedsiębiorstw. 

UWAGA! Dla powiatów: chrzanowskiego, olkuskiego, oświęcimskiego, 

wadowickiego oraz jędrzejowskiego (woj. świętokrzyskie) odpowiednio: 50%, 

60%, 70%.  

 W okresie obowiązywania decyzji o wsparciu, po zakończeniu realizacji inwestycji, 
ramach PSI, przedsiębiorca nie płaci podatku dochodowego (do100% podatku), do 
momentu wyczerpania przysługującej mu puli pomocy publicznej. 

 Czas na wykorzystanie pomocy publicznej wynosi tyle samo dla wszystkich firm: 
o 14 lat (od dnia otrzymania decyzji o wsparciu), 

o 15 lat na terenach objętych wcześniej statusem specjalnej strefy ekonomicznej. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Decyzje o wsparciu na obszarze województwa małopolskiego – na podstawie wniosku 

przedsiębiorcy – wydaje Krakowski Park Technologiczny w imieniu ministra właściwego 

ds. gospodarki. 

https://www.biznes.gov.pl/pl/polska-strefa-inwestycji
https://www.kpt.krakow.pl/polska-strefa-inwestycji/informacje-podstawowe/
https://www.kpt.krakow.pl/polska-strefa-inwestycji/informacje-podstawowe/
https://www.kpt.krakow.pl/polska-strefa-inwestycji/informacje-podstawowe/
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X. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW I 

PRACODAWCÓW – OFERTA DLA PRZEDSIĘBIORCÓW 

ZAINTERESOWANYCH PODNIESIENIEM KWALIFIKACJI I KOMPETENCJI 

1. Bon dla Podhalańskiego Przedsiębiorcy 2 - Fundacja Rozwoju Regionu 

Rabka 

Źródło informacji: strona internetowa Fundacji Rozwoju Regionu Rabka 

Gdzie szukać wsparcia? 

Fundacja Rozwoju Regionu Rabka 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Celem projektu jest zwiększenie potencjału do zmian 325 przedsiębiorstw i pracodawców 
oraz ich 1313 pracowników z podregionu nowotarskiego w terminie do 31.12.2026 r. 
poprzez rozwój kompetencji kadr za pośrednictwem usług rozwojowych w oparciu o 
system popytowy i Bazę Usług Rozwojowych. Projekt realizowany jest w terminie od 
01.01.2024 r. do 31.12.2026 r. Wsparcie dla przedsiębiorstw, pracodawców i ich 
pracowników planowane jest od lutego 2024 r. 

Projekt skierowany jest do Pracodawców i Przedsiębiorców oraz ich Pracowników (w tym 
osób prowadzących działalność na własny rachunek), z siedzibą/oddziałem, filią, 
delegaturą lub jednostką organizacyjną na terenie  podregionu nowotarskiego, suskiego 
lub tatrzańskiego.  
W ramach projektu można uzyskać do 80% dofinansowania. 
Dodatkowo dofinansowanie może zostać zwiększone do 80% jeżeli: 

 przedsiębiorstwa działające w branżach/sektorach istotnych z punktu widzenia 
rozwoju województwa wskazanych w Załączniku nr 2; 

 usługi rozwojowe prowadzące do zdobycia kwalifikacji ujętych w ZRK; 

 usługi rozwojowe dotyczące rozwijania umiejętności lub kompetencji cyfrowych oraz 
niezbędne do pracy w sektorze zielonej gospodarki. 

Nabór i rekrutacja ma charakter otwarty, ciągły i prowadzona jest w formie cyklicznych 
rund. 

Usługi rozwojowe (min. szkolenia) dostępne są do wyboru z ogólnopolskiej Bazy Usług 
Rozwojowych prowadzonej przez Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości. 
 
W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Zasady i sposób składania wniosków zostały określone w regulaminie projektu na stronie: 

Bon dla Podhalańskiego Przedsiębiorcy 2 - Fundacja Rozwoju Regionu Rabka (frrr.pl) 

2. Małopolskie Bony Rozwojowe - Nowa Perspektywa – Małopolska 

Agencja Rozwoju Regionalnego SA 

Źródło informacji: strona internetowa Małopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego 

Gdzie szukać wsparcia? 

Małopolska Agencja Rozwoju Regionalnego 

https://frrr.pl/projekty/bony-2.html?fbclid=IwAR2THsZ5jE4jAV9dYxkPyv5kTKQ39a2OU1jmYiNSKanlnswVTDWxGYVAimk
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://frrr.pl/projekty/bony-2
https://mbon2024.marr.pl/o-projekcie/
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Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Wsparciem mogą być objęci Przedsiębiorcy, Pracodawcy i ich Pracownicy (zatrudnieni 

co najmniej od dnia rozpoczęcia usługi rozwojowej do momentu jej zakończenia). Ze 

wsparcia mogą skorzystać: mikro, małe, średnie i duże firmy, a także Pracodawcy, z 

siedzibą, filią, delegaturą oraz inną formą działalności na terenie podregionu 

krakowskiego wraz z Miastem Kraków, tj. powiatów: miasto Kraków, miechowskiego, 

krakowskiego, proszowickiego, wielickiego, bocheńskiego, myślenickiego. 

Wsparcie polega na dofinansowaniu usług rozwojowych tj. szkoleń w tym studiów 

podyplomowych, doradztwa, egzaminów akredytowanych/opublikowanych w Bazie 

Usług Rozwojowych, oferujących szkolenia w ramach dofinasowania. 

 Wartość bonu: 90 zł 

 Limit bonów: 160 – 2720 sztuk w zależności od wielkości firmy i liczby personelu. 

 Maksymalne możliwe dofinansowanie - 80% wartości bonu. 

Każdy rodzaj usługi jest dofinasowany bonami na innych zasadach:  

 usługi szkoleniowe za osobogodzinę - 1 godz. usługi = 1 bon rozwojowy 

 usługi doradcze za godzinę, niezależnie od liczby zapisanych pracowników – 1 godz. 

usługi = 2 bony rozwojowe 

 egzaminy: wynik dzielenia całkowitej ceny za usługę przez 90 zł 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Rejestracji należy dokonać poprzez obsługę elektroniczną – system mbon dostępny na 

stronie Małopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego. Rekrutacja ma charakter ciągły. 

Przedsiębiorcy/Pracodawcy będą przyjmowani do Projektu pod warunkiem dostępności 

środków przeznaczonych na dofinansowanie bonów, w ramach ogłaszanych naborów, 

jednak nie dłużej niż do dnia 30 listopada 2026 r.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/szukaj
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/szukaj
https://mbon2024.marr.pl/o-projekcie/
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XI. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW I 

PRACODAWCÓW – OFERTA URZĘDÓW PRACY W MAŁOPOLSCE 

1. Wsparcie tworzenia miejsc pracy 

Źródło informacji: strona internetowa Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Krakowie 

Gdzie szukać wsparcia? 

Powiatowe Urzędy Pracy w Małopolsce 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Pracodawca może osiągnąć korzyść zatrudniając osobę bezrobotną 
zarejestrowaną  w Powiatowym Urzędzie Pracy. W tym celu może ubiegać się o wsparcie 
finansowe związane z zatrudnieniem skierowanej osoby bezrobotnej. Wsparcie można 
otrzymać na: 
 Prace interwencyjne  

o Pracodawca, który zatrudnił w ramach prac interwencyjnych skierowanych 

przez urząd pracy bezrobotnych, otrzymuje zwrot części kosztów poniesionych 

na ich: wynagrodzenia, nagrody, składki na ubezpieczenia społeczne.  

 Refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  
o Refundację może otrzymać: podmiot prowadzący działalność 

gospodarczą,  w tym żłobek lub klub dziecięcy, niepubliczne przedszkole 

i niepubliczna szkoła, osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka 

organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej, zatrudniająca w okresie 

ostatnich sześciu miesięcy, w każdym miesiącu, co najmniej jednego 

pracownika w pełnym wymiarze czasu pracy. 

o Pomoc finansowa udzielana w związku z wyposażeniem lub doposażeniem 

stanowiska pracy i zatrudnieniem na tym stanowisku skierowanego 

bezrobotnego lub skierowanego niepozostającego w zatrudnieniu lub 

niewykonującego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepełnosprawnej 

przez okres 24 miesięcy. 

 Bon zatrudnieniowy  
o Bon zatrudnieniowy dla bezrobotnego do 30 roku życia stanowi gwarancję 

zrefundowania pracodawcy części kosztów wynagrodzenia i składek na 

ubezpieczenia społeczne w związku z zatrudnieniem bezrobotnego posiadacza 

bonu. 

 Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50+  
o Dofinansowanie może otrzymać pracodawca albo przedsiębiorca, zatrudniający 

bezrobotnego, który ukończył 50 lat i więcej.    

 Zwolnienie z opłacania składki na Fundusz Pracy za zatrudnione osoby powyżej 
50 roku życia  

o Zwolnienie z opłacania składki na Fundusz Pracy przysługuje pracodawcom 

i innym jednostkom organizacyjnym, które zatrudnią skierowane przez urząd 

pracy osoby powyżej 50 roku życia na podstawie umowy o pracę. 

 Zwolnienie z opłacania składki na Fundusz Pracy oraz składki na Fundusz 
Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych za zatrudnionych bezrobotnych do 
30 roku życia  
o Zwolnienie z opłacania składki na Fundusz Pracy oraz składki na Fundusz 

Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych przysługuje pracodawcom i innym 

jednostkom organizacyjnym, które zatrudnią skierowanego przez urząd pracy 

młodego człowieka, który nie ukończył 30 roku życia. 

https://wupkrakow.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/wsparcie-tworzenia-miejsc-pracy
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 Refundacja składek na ubezpieczenia społeczne za bezrobotnych do 30 roku 
życia 

o Refundację może otrzymać pracodawca za zatrudnienie skierowanego do pracy 

(przez urząd pracy) bezrobotnego do 30 roku życia, który podjął to zatrudnienie 

po raz pierwszy w życiu i zaplanowano tę formę pomocy  

w indywidualnym planie działania. 

 Jednorazowa refundacja składek na ubezpieczenia społeczne  
o Pracodawca może ubiegać się o jednorazową refundację składek w przypadku 

każdego bezrobotnego przyjętego ze skierowania powiatowego urzędu pracy 

dla którego zaplanowano tę formę pomocy w indywidualnym planie działania. 

 Świadczenie aktywizacyjne  

o Pracodawca może otrzymać świadczenie aktywizacyjne za zatrudnienie 

skierowanego przez urząd pracy bezrobotnego rodzica lub opiekuna osoby 

zależnej, który w okresie 3 lat przed rejestracją w urzędzie pracy zrezygnował z 

pracy ze względu na wychowywanie dziecka lub sprawowanie opieki nad osobą 

zależną. 

o Bezrobotny powinien posiadać wymagane przez pracodawcę kwalifikacje, 

umiejętności i doświadczenie zawodowe niezbędne do wykonywania pracy na 

proponowanym przez pracodawcę stanowisku.  

 Grant na utworzenie stanowiska pracy zdalnej  
o Grant może otrzymać pracodawca albo przedsiębiorca. Na stanowisku 

finansowanym z grantu na utworzenie stanowiska pracy zdalnej może być 

zatrudniony: 

- skierowany przez urząd pracy bezrobotny rodzic wychowujący co 
najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat, który w okresie 3 lat przed 
rejestracją w urzędzie pracy zrezygnował z zatrudnienia lub innej pracy 
zarobkowej ze względu na wychowywanie dziecka 
- bezrobotny opiekun osoby zależnej, który w okresie 3 lat przed 
rejestracją w urzędzie pracy zrezygnował z zatrudnienia lub innej pracy 
zarobkowej ze względu na sprawowanie opieki nad osobą zależną 
- bezrobotny opiekun osoby niepełnosprawnej 

 Pożyczka na utworzenie stanowiska pracy  
o Pożyczkę może otrzymać: podmiot prowadzący działalność gospodarczą, w 

tym żłobek lub klub dziecięcy, niepubliczne przedszkole i niepubliczna szkoła, 

osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadająca 

osobowości prawnej, zatrudniająca w okresie ostatnich sześciu miesięcy, w 

każdym miesiącu, co najmniej jednego pracownika w pełnym wymiarze czasu 

pracy. 

o Pożyczka to niskooprocentowane środki zwrotne przyznawane na utworzenie 

stanowiska pracy i zatrudnienie na tym stanowisku bezrobotnego lub 

niepozostającego w zatrudnieniu lub niewykonującego innej pracy zarobkowej 

opiekuna osoby niepełnosprawnej przez okres minimum 12 miesięcy, 

z zachowaniem wszystkich korzyści pożyczki w przypadku zatrudnienia 

ww. osób przez okres 36 miesięcy. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Nabory wniosków prowadzą powiatowe urzędy pracy właściwe ze względu na siedzibę 
lub filię pracodawcy. Wszelkie informacje dotyczące zasad oraz dostępności form 
wsparcia wraz z wzorami dokumentów publikowane są na stronach danego urzędu.  

 

https://wupkrakow.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/wsparcie-tworzenia-miejsc-pracy/refundacja-kosztow-wyposazenia-lub-doposazenia-stanowiska-pracy
https://wupkrakow.praca.gov.pl/web/wojewodzki-urzad-pracy-w-krakowie/-/975059-powiatowe-urzedy-pracy-w-malopolsce
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XII. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA MAŁOPOLSKICH PRZEDSIĘBIORCÓW I 

PRACODAWCÓW – OFERTA PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU 

REHABILITACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

1. Dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej 

Źródło informacji: strona internetowa Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

Gdzie szukać wsparcia? 

Powiatowe Urzędy Pracy w Małopolsce   

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej, rolniczej lub wniesienie wkładu do 

spółdzielni socjalnej z PFRON można otrzymać w powiatowym urzędzie pracy. 

Dotacje może otrzymać osoba, która jest: 

 niepełnosprawna, 

 zarejestrowana w powiatowym urzędzie pracy jako osoba bezrobotna albo 
poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu. 

Dotacje może otrzymać osoba, która nie korzystała wcześniej z dotacji na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej. Wnioskowanie o środki jest możliwe po upływie co najmniej 12 

miesięcy od zaprzestania prowadzonej działalności (lub ustania członkostwa w spółdzielni 

socjalnej). 

Wysokość pomocy uzależniona jest od okresu zobowiązania osoby niepełnosprawnej do 
prowadzenia działalności gospodarczej, rolniczej lub członkostwa w spółdzielni socjalnej, 
w przypadku: 

 zobowiązania przez okres co najmniej 12 miesięcy – wysokość dotacji będzie nie 
wyższa niż sześciokrotność przeciętnego wynagrodzenia, 

 zobowiązania przez okres co najmniej 24 miesięcy – wysokość dotacji będzie 
wynosiła od sześciokrotności do piętnastokrotności przeciętnego wynagrodzenia. 

Aktualna wysokość przeciętnego wynagrodzenia publikowana jest na stronie PFRON. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Nabory wniosków prowadzą powiatowe urzędy pracy właściwe ze względu na miejsce 

zamieszkania. Wszelkie informacje dotyczące zasad udzielania dotacji wraz z wzorami 

dokumentów publikowane są na stronach danego urzędu. 

2. Refundacja składek ZUS 

Źródło informacji strona internetowa Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

Gdzie szukać wsparcia? 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Refundacji podlega składka emerytalna i rentowa, składki muszą być obowiązkowe, a nie 

dobrowolne. Refundację składek na ubezpieczenie społeczne z PFRON może uzyskać 

osoba, która prowadzi działalność gospodarczą oraz spełnia poniższe warunki: 

 posiada orzeczenie o stopniu niepełnosprawności, 

https://www.pfron.org.pl/osoby-niepelnosprawne/dofinansowanie-dzialalnosci-gospodarczej/dotacja-na-rozpoczecie-dzialalnosci-gospodarczej/
https://www.pfron.org.pl/osoby-niepelnosprawne/dofinansowanie-dzialalnosci-gospodarczej/dotacja-na-rozpoczecie-dzialalnosci-gospodarczej/
https://www.pfron.org.pl/pracodawcy/wplaty-obowiazkowe/przecietne-wynagrodzenie/
https://wupkrakow.praca.gov.pl/web/wojewodzki-urzad-pracy-w-krakowie/-/975059-powiatowe-urzedy-pracy-w-malopolsce
https://www.pfron.org.pl/osoby-niepelnosprawne/dofinansowanie-dzialalnosci-gospodarczej/refundacja-skladek-zus/
https://www.pfron.org.pl/osoby-niepelnosprawne/dofinansowanie-dzialalnosci-gospodarczej/refundacja-skladek-zus/
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 opłaca (zawsze przed złożeniem wniosku Wn-U-G) obowiązkowe składki na 
ubezpieczenia społeczne w całości i w terminie lub z uchybieniem terminu nie 
większym niż 14 dni, 

  nie zalega wobec PFRON więcej niż 100 zł, 

  złoży wniosek Wn-U-G (wraz z załącznikiem INF-O-PdM lub INF-O-PdR, o ile jest 
wymagany w danym miesiącu) w odpowiednim terminie za każdy miesiąc, za który 
chce otrzymać refundację. 

Refundację obowiązkowych składek emerytalnych i rentowych można otrzymać w części 

lub w całości. Wysokość refundacji zależy od wielkości składek opłacanych do ZUS oraz 

stopnia niepełnosprawności, wynosi: 

 100% składki emerytalnej i rentowej – znaczny stopień niepełnosprawności, 

 60% składki emerytalnej i rentowej – umiarkowany stopień niepełnosprawności, 

 30% składki emerytalnej i rentowej – lekki stopień niepełnosprawności. 
Wniosek o refundację składek za dany miesiąc można złożyć dopiero po opłaceniu 

składek za ten miesiąc. Zatem składki muszą być opłacone najpóźniej w dniu złożenia 

wniosku. Z refundacji wyłączone są kwoty składek sfinansowane ze środków publicznych. 

Refundacja składek na ubezpieczenia społeczne wypłacona jest w ciągu 14 dni od dnia, 
złożenia wniosku, wyłącznie na rachunek bankowy. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Wnioski o refundację składek na ubezpieczenia społeczne można złożyć osobiście lub 

pocztą na adres Biura Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 

al. Jana Pawła II 13, 00 – 828 Warszawa lub elektronicznie przez ePUAP na adres 

/PFRON/SkrytkaESP. Szczegółowe informacje znajdują się na stronie internetowej 

PFRON. 

3. Wyposażenie stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej 

Źródło informacji strona internetowa Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

Gdzie szukać wsparcia?  

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia  

 Refundację kosztów wyposażenia stanowiska pracy może otrzymać pracodawca, 
który zobowiąże się do zatrudniania osoby niepełnosprawnej przez okres co najmniej 
36 miesięcy. Przez zatrudnienie należy rozumieć umowę o pracę, a nie umowę 
cywilnoprawną. W przypadku niedopełnienia warunku związanego z okresem 
zatrudnienia pracodawca musi zwrócić otrzymane wsparcie finansowe. Warunkiem 
refundacji jest uzyskanie pozytywnej opinii Państwowej Inspekcji Pracy (PIP). PIP 
wydaje opinię na wniosek starosty.  

 Dofinansowanie dla firm z PFRON na rzecz pokrycia kosztów wyposażenia 1 
stanowiska pracy może wynosić maksymalnie 15-krotność przeciętnego 
wynagrodzenia. Niepełnosprawny bezrobotny musi być zatrudniony przez co najmniej 
3 lata. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Wniosek o refundację kosztów wyposażenia stanowisk pracy należy złożyć do starosty 

właściwego ze względu na miejsce zarejestrowania osoby niepełnosprawnej. W 

zdecydowanej większości powiatów zadanie to realizuje powiatowy urząd pracy. Jeżeli 

https://login.gov.pl/login/login?ssot=ttgmgp2u9irwu8u6yjab
https://www.pfron.org.pl/osoby-niepelnosprawne/dofinansowanie-dzialalnosci-gospodarczej/refundacja-skladek-zus/
https://www.pfron.org.pl/pracodawcy/wyposazenie-stanowisk-pracy/
https://www.pfron.org.pl/pracodawcy/wyposazenie-stanowisk-pracy/
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wniosek po ocenie formalnej i merytorycznej zostanie pozytywnie zaopiniowany, 

następuje podpisanie umowy między pracodawcą a starostą. Umowa jest podstawą 

przekazania środków publicznych na refundację. Wydatki poniesione przez pracodawcę 

przed podpisaniem umowy nie mogą zostać zrefundowane.  

4.  Adaptacja stanowisk pracy 

Źródło informacji strona internetowa Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

Gdzie szukać wsparcia?  

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia  

 Refundację kosztów adaptacji można otrzymać z PFRON, środki mogą zostać 
przeznaczone na: 
o adaptację pomieszczeń zakładu pracy do potrzeb osób niepełnosprawnych, w 

szczególności poniesionych w związku z przystosowaniem tworzonych lub 

istniejących stanowisk pracy dla tych osób, stosownie do potrzeb wynikających 

z ich niepełnosprawności; 

o adaptację lub nabycie urządzeń ułatwiających osobie niepełnosprawnej 

wykonywanie pracy lub funkcjonowanie w zakładzie pracy; 

o zakup i autoryzacji oprogramowania na użytek pracowników niepełnosprawnych 

oraz urządzeń technologii wspomagających lub przystosowanych do potrzeb 

wynikających z ich niepełnosprawności; 

o rozpoznanie przez służby medycyny pracy potrzeb, o których mowa wyżej. 

 Zwrot kosztów dotyczy osób niepełnosprawnych: 
o bezrobotnych lub poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu; 

o pozostających w zatrudnieniu u pracodawcy występującego o zwrot kosztów, z 

wyjątkiem przypadków, gdy przyczyną powstania niepełnosprawności w okresie 

zatrudnienia u tego pracodawcy było zawinione przez pracodawcę lub przez 

pracownika naruszenie przepisów, w tym przepisów prawa pracy. 

 Maksymalna wysokość pomocy na przystosowanie jednego stanowiska wynosi 
dwudziestokrotność przeciętnego wynagrodzenie za każde przystosowane 
stanowisko pracy osoby niepełnosprawnej. 

 Zwrot kosztów dotyczy wyłącznie dodatkowych kosztów wynikających z zatrudnienia 
osób niepełnosprawnych (tj. takich których nie można ponieść zatrudniając osoby 
pełnosprawne).  

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Wniosek należy złożyć do starosty lub prezydenta miasta na prawach powiatu. 

Najczęściej miejscami, w których załatwia się sprawę zwrotu kosztów są urzędy pracy, w 

których jest zarejestrowana osoba niepełnosprawna jako bezrobotna albo poszukująca 

pracy niepozostająca w zatrudnieniu - w przypadku gdy zwrot kosztów dotyczy tej 

osoby.  W pozostałych przypadkach jest to miejsce zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, 

miejsce siedziby albo miejsce zamieszkania pracodawcy. 

https://www.pfron.org.pl/pracodawcy/adaptacja-stanowisk-pracy/
https://www.pfron.org.pl/pracodawcy/adaptacja-stanowisk-pracy/
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5.  Dofinansowanie wynagrodzeń dla osoby niepełnosprawnej 

Źródło informacji strona internetowa Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

Gdzie szukać wsparcia?  

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia  

 Pracodawca może uzyskać dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika 
niepełnosprawnego. Dofinansowanie dla firm jest uzależnione od stopnia 
niepełnosprawności pracownika oraz od wymiaru czasu pracy. Miesięcznie można 
otrzymywać: 
o 2400 zł na osobę legitymującą się orzeczeniem o zaliczeniu do znacznego 

stopnia niepełnosprawności;  

o 1350 zł na osobę legitymującą się orzeczeniem o zaliczeniu do umiarkowanego 

stopnia niepełnosprawności;  

o 500 zł na osobę legitymującą się orzeczeniem o zaliczeniu do lekkiego stopnia 

niepełnosprawności.  

 W odniesieniu do osób niepełnosprawnych, którym orzeczono chorobę psychiczną, 
upośledzenie umysłowe, całościowe zaburzenia rozwojowe, epilepsję oraz 
niewidomych, kwoty zwiększa się o:                      
o 1200 zł w przypadku osób niepełnosprawnych zaliczonych do znacznego 

stopnia niepełnosprawności;  

o 900 zł w przypadku osób niepełnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego 

stopnia niepełnosprawności;  

o 600 zł w przypadku osób niepełnosprawnych zaliczonych do lekkiego stopnia 

niepełnosprawności.  

 Miesięczne dofinansowanie przysługuje pracodawcom zatrudniającym osoby 
niepełnosprawne po spełnieniu warunków określonych w art. 26a-26c ustawy o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.  

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie?  

Szczegółowe informacje znajdują się na stronie internetowej PFRON. Art. 26a-26c ustawy 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, zawiera 

informacje o możliwości ubiegania się o dofinansowanie.  

 

 

 

 

 

 

https://www.pfron.org.pl/pracodawcy/dofinansowanie-wynagrodzen/warunki-ubiegania-sie-o-dofinansowanie-do-wynagrodzen-pracownikow-niepelnosprawnych/
https://www.pfron.org.pl/pracodawcy/dofinansowanie-wynagrodzen/warunki-ubiegania-sie-o-dofinansowanie-do-wynagrodzen-pracownikow-niepelnosprawnych/
https://www.pfron.org.pl/pracodawcy/dofinansowanie-wynagrodzen/
https://www.pfron.org.pl/pracodawcy/dofinansowanie-wynagrodzen/formularze-dotyczace-dofinansowania-do-wynagrodzen-pracownikow-niepelnosprawnych/
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XIII. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA PRACOWNIKÓW – OFERTA WUP W 

KRAKOWIE – PORADNICTWO ZAWODOWE 

1. Doradztwo Zawodowe i Warsztaty 

Źródło informacji: strona internetowa projektu Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Krakowie  

Gdzie szukać wsparcia? 

Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie, strona internetowa www.pociagdokariery.pl  

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Krakowie, Nowym Sączu, 
Oświęcimiu i Tarnowie oferują usługi indywidualnego spotkania z doradcą zawodowym, 
także w formie zdalnej, oraz warsztaty grupowe dla osób dorosłych, podczas których 
można: 

 dowiedzieć się o zawodach i kompetencjach przyszłości; 

 przygotować bilans kompetencji; 

 zaplanować przyszłość zawodową;  

 przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawcą; 

 zdobyć wiedzę przydatną do założenia firmy; 

 rozwinąć umiejętności interpersonalne; 

 poznać sposoby radzenia sobie ze stresem. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Stała oferta. Na indywidualny termin zdalnej lub stacjonarnej usługi można zapisać się 
pod linkiem DORADZTWO ZAWODOWE I WARSZTATY (pociagdokariery.pl)  

https://pociagdokariery.pl/
http://www.pociagdokariery.pl/
https://www.pociagdokariery.pl/oferta/doradztwo-zawodowe-i-warsztaty
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XIV. MOŻLIWOŚCI WSPARCIA PRACOWNIKÓW – OFERTA WUP W 

KRAKOWIE – POMOC DLA OSÓB ZAGROŻONYCH ZWOLNIENIEM 

1. Wypłata wynagrodzeń z Funduszu Gwarantowanych Świadczeń 

Pracowniczych w sytuacji niewypłacalności pracodawcy 

Źródło informacji: strona internetowa projektu Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Krakowie  

Gdzie szukać wsparcia? 

Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie 

Możliwa kwota wsparcia i krótki opis tej formy wsparcia 

 Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych (FGŚP) jest państwowym 
funduszem, którego główny cel stanowi ochrona roszczeń pracowniczych w sytuacji 
niewypłacalności pracodawcy.  

 Fundusz realizuje 2 główne zadania: 
o dokonuje wypłaty świadczeń należnych pracownikom od niewypłacalnego 

pracodawcy; 

o dochodzi zwrotu wypłaconych świadczeń od podmiotów i osób do tego 

zobowiązanych. 

 Osobami uprawnionymi do otrzymania świadczeń są: 
o pracownicy niewypłacalnego pracodawcy, 

o byli pracownicy niewypłacalnego pracodawcy, 

o członkowie rodziny zmarłego pracownika lub byłego pracownika uprawnieni do 

renty rodzinnej, 

o osoby, które wykonują pracę zarobkową na innej podstawie niż stosunek pracy, 

jeżeli z tego tytułu podlegają obowiązkowi ubezpieczenia społecznego. 

W jaki sposób ubiegać się o wsparcie? 

Na bieżąco.  

 

https://wupkrakow.praca.gov.pl/rynek-pracy/fundusze/fundusz-gwarantowanych-swiadczen-pracowniczych

